	[image: image1.png]




	[image: image2.png]


                                    
	                                    
	SINDACATO PROFESSIONALE  

HUMAN CARING SANITA’
                      SHC 




	[image: image3.png]



	[image: image4.png]



	
	SINDACATO SHC SANITA’

 HUMAN CARING





                                                                                                        Alla cortese attenzione 

                                                                                     Della Cooperativa Sociale Bergamo Sanita 
                                                                                                risorseumana@bergamosanita.it                      
Oggetto: riconoscimento infortunio per covid 19

Egregia cooperativa, in questi giorni drammatici, in cui un invisibile nemico poco noto, chiamato Covid-19, sta mettendo in ginocchio l’intero pianeta, ci ritrova particolarmente attenti al tema dei colleghi oss, le cifre di questa pandemia sono terribili, segno evidente che il mondo non era preparato ad affrontare una simile catastrofe. 

L’impressione personale è che spesso, anziché essere propositivi e aiutare a mettere in campo interventi che possano aiutare, si cerca sempre di mettere davanti la burocrazia.

Quello che fa riflettere in questi giorni è il susseguirsi di notizie che riguardano le strutture per anziani Rsa, Cooperative, e in particolare sui numerosi contagiati tra gli operatori e troppe morti che continuano a decimare l’utenza fragile.
Purtroppo oggi alcuni oss della sua cooperativa sono risultati positivi al covid 19. Oss che hanno deciso di dare un contributo all’assistenza degli ospiti senza più andare a casa, rimanendo nella struttura in cui operano giorno e notte (dal 18 marzo). Con questo non vogliamo accusare la sua struttura, sperando che abbia utilizzato tutte le precauzioni per preservare la salute degli operatori, ma probabilmente tutte le molteplici discipline messe in campo non sono state sufficienti poiché alcuni suoi dipendenti sono diventati positivi a covid 19.  

Non vogliamo entrare troppo nel merito dell’aspetto gestionale, per quanto importante e fondamentale lo sia, vorremmo puntare l’attenzione sull’aspetto umano che coinvolge le persone in relazioni tra assistente e assistito. Riteniamo quest’aspetto particolarmente importante poiché determinante a garantire il benessere di entrambe le parti in gioco.

Riteniamo sia molto importante garantire ben al di là del dovere lavorativo, il riconoscimento dell’indennità giornaliera di malattie infettive, sicurezza nei luoghi di  lavoro per tutti gli operatori, e riconoscere l’infortunio al covid 19.
Se codesta Cooperativa vuole, considerare malattia in questa emergenza, fa ricade sul dipendente il calcolo e durata del periodo di comporto di malattia, per tanto si chiede che sia riconosciuto infortunio e di comunicare all’Inal la trasformazione della malattia in infortunio trattandosi di emergenza nazionale come previsto dal decreto legge n 18/2020 art 42 comma 2.
Si informa in caso di mancato riscontro la scrivente OS agirà nelle opportune sedi per la tutela dei propri assistiti

Rimanendo in attesa di una risoluzione prepositiva si porgono distinti saluti.
 Data 6 maggio  2020 
Distinti saluti                                                                        Angelo Minghetti shc 
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